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Goetheanum - Freie Hochschule fir Geisteswissenschaft

1 Ausbildungsstatte
Name in Landessprache:
Name in englischer Ubersetzung:
Rechtlicher Trager:
Grundungsjahr:

Strasse:

Land/PLZ/Ort;

Telefon:

Telefax:

E-Mail:

Website:

Ansprechperson:

2 Antrag auf Anerkennung als

[ Grundausbildung
O Fort- und Weiterbildung
O Einfuhrungskurs

Durchfiihrung als

O Erstzertifizierung

O Rezertifizierung

O Einmalig durchgefiihrter Ausbildungsgang

3 Ausbildungsanliegen und Ausbildungsziel

Wir bilden Mitarbeitende aus fiir folgende Bereiche der Heilpddagogik und Sozialtherapie:
(Wenn Sie mehrere Ausbildungen anbieten, bitte fiillen Sie einen Fragebogen fiir jede
Ausbildungsart und Ausbildungsform aus.)

(z.B. Mitarbeiter im Erziehungsbereich, Lehrer, Therapeuten)

Unser Ausbildungskonzept / Leitbild ist beigefiigt.

4 Wer kann an der Ausbildung teilnehmen?

Welchen Schulabschluss brauchen Bewerber mindestens (minimale Voraussetzungen)?
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Muss bereits eine berufliche Ausbildung abgeschlossen sein? O Ja O Nein
Aufnahme durch personliches Vorstellungsgesprach? O Ja O Nein
Aufnahmeprifung? O Ja O Nein

Welches Mindestalter miissen Studierende haben? Jahre

Ist ein Vorpraktikum erforderlich, um an der Ausbildung teilnehmen zu kénnen? Q Ja

Mindestdauer des Praktikums? (Angabe Wochen/Monate/Jahre)

Gibt es noch weitere Voraussetzungen?

O Nein

5 Durchfuhrung der Ausbildung
Wie lange dauert die Ausbildung? Jahre
Wie viele Ausbildungsjahrgdnge fiihren Sie zeitgleich durch?

Wie viele Ausbildungspldtze stellen Sie insgesamt zur Verfligung?

Welchen zeitlichen Umfang hat die Ausbildung (Stundenzahl fiir die gesamte Ausbildungsdauer)?

im theoretischen Unterricht: Lektionen a 45 Min. / Lektionen a 60 Min.
im kiinstlerischen Unterricht: Lektionen a 45 Min. / Lektionen a 60 Min.
in der angeleiteten Fachpraxis: Lektionen a 45 Min. / Lektionen a 60 Min.
in der praktischen Tatigkeit: Lektionen a 45 Min. / Lektionen a 60 Min.
in weiteren Unterrichtsbereichen: Lektionen a 45 Min. / Lektionen a 60 Min.

Nach welchem Lehrplan wird die Ausbildung durchgefiihrt?
(Bitte den Lehrplan oder eine Zusammenfassung beifligen)

Wie fiihren Sie die Begleitung der Studierenden durch (z. B. Mentorschaften)?

Wie konnen sich die Studierenden an der Ausbildungsgestaltung beteiligen?
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6 Abschluss der Ausbildung

a. Gibt es fir einen erfolgreichen Abschluss eigene oder staatlich vorgeschriebene
Prifungsverfahren?

O Kein Prufungsverfahren
O Ein eigenes Priifungsverfahren
O Eine staatliche oder akademische Priifung

Bitte eine inhaltliche Beschreibung des Priifungsverfahrens als Anlage beifligen.

b. Die Absolventen der Ausbildung sind staatlich anerkannt mit folgender Berufsbezeichnung
(Originalbezeichnung)

c. Die Absolventen der Ausbildung sind berechtigt, in folgenden Bereichen zu arbeiten:

d. Wie viele Studierende haben in den letzten drei Jahren die Ausbildung erfolgreich
abgeschlossen?

Jahr : Studierende | Jahr : Studierende | Jahr : Studierende

Bitte legen Sie eine Kopie eines Zeugnisformulars bei!

Der Abschluss berechtigt zu folgenden Hoherqualifizierungen:

7 Kollegium
Wer leitet lhre Ausbildungsstatte?

Bitte legen Sie eine Liste der Mitglieder lhres Kollegiums nach folgendem Muster bei:

Name Beruf / akad. Grad Aufgabengebiet

Standige Mitarbeitende

Regelmassige
Gastreferenten
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8 Qualitatsentwicklung

Wenden Sie ein Qualitatsentwicklungsinstrument an? Ist lhre Ausbildungsstdtte nach einem
bestimmten Verfahren zertifiziert?

9 Zusammenarbeit / Vernetzung

Mit welchen Ausbildungsstdtten arbeiten Sie zusammen? In welcher Form?

In welchen Ausbildungszusammenhdngen (z. B. nationalen Verbdnden) sind Sie Mitglied?

In welchen Ausbildungsgremien oder -zusammenhdngen haben Sie eine aktive Funktion
(z. B. Vorstand)?
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10 Liste von Anlagen

[ Leitbild / Konzept

O Lehrplan / Curriculum

O unterlagen uiber die wirtschaftlichen Verhiltnisse (z. B. Jahresrechnung)
O Geschichte der Ausbildungsstitte (nur bei Erstzertifizierung)
[ Ausbildungsprospekte

O Organigramm

[ staatliche / akademische Anerkennungsurkunden

[ unterlagen uiber Priifungsverfahren

O Zeugnisformular

O Mitarbeiterliste

[djahresberichte

[JStellungnahme zu den Empfehlungen (nur bei Rezertifizierungen)

Zusatzliche Bemerkungen:
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